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Este Informe Local Voluntario ha sido realizado en
cumplimiento de la politica publica por un desarrollo
sostenible, que lidera el presidente municipal, Dr. Juan
Martinez Flores. Es coordinado directamente por la
Oficina de Agenda 2030 municipal.

La veracidad de la informacion para la integracion de
este producto se fundamenta en reportes oficiales
entregados por los distintos departamentos
municipales, mismos que determinan las acciones con
la comunidad, apegadas a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda Mundial de Naciones Unidas.
Con estricto sentido de transparencia, austeridad,
rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, en un
ambiente de ética e integridad publica, para el
cumplimiento de los objetivos institucionales.

Redaccion: Alejandro Baizabal Gonzalez
Revision: Coordinacion de Comunicacion Social
Gobierno Municipal de Cérdoba, Veracruz.

Dr. Juan Martinez Flores
Presidente Municipal Constitucional



iNDICE

MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL
PRESENTACION

CIUDAD DE HISTORIA EN MEXICO

RESUMEN EJECUTIVO

CORDOBA EN CONTEXTO

ARQUITECTURA, POLITICA Y ENTORNO PROPICIO
ODS ACELERADORES EN CORDOBA
CAMINO HACIA UNA CIUDAD SOSTENIBLE
ODS POR DIRECCION MUNICIPAL

ODS POR COMISION EDILICIA

SIGUIENTE PASOS

CAPITULO |: PROYECTOS ESTRATEGICOS
CAPITULO II: MOVILIZACION SOSTENIBLE
CAPITULO IlI: ALIANZAS ESTRATEGICAS
CAPITULO IV: PROYECCION DEL TERRITORIO
CAPITULO V: ODS EN ACCION

ANEXOS

10

13

14

16

17

18

19

20

22

32

37

43

53

84






MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

En Cdrdoba ratificamos nuestro
compromiso con el desarrollo sostenible,
principio rector de nuestra politica publica,
destacando la incidencia plena en los
Objetivos de Desarrollo  Sostenible,
buscando siempre la  participacion
ciudadanay las alianzas estratégicas.

Guiar las acciones desde la perspectiva de
derechos, permite establecer las bases y la
ruta para avanzar de manera gradual y
sistematica en la disminucion de las
desigualdades, buscando el progreso y el
bienestar social.

Cada estrategia, programa y dinamica esta trazada con base
en instrumentos de planeacidon que abrazan la Agenda 2030,
asumiendo integramente cumplir con el cometido global de
“no dejar a nadie atras’.

El presente trabajo es un reflejo de las acciones emprendidas
durante el periodo 2023. Nos permite visualizar los avances
locales para alcanzar los objetivos mundiales.

Estamos seguros que este camino es el correcto, y las acciones
colectivas haran de Coérdoba una ciudad referente y de
trascendencia. Continuaremos sumando voluntades vy
amplificando las acciones.

Dr. Juan Martinez Flores

Presidente Municipal Constitucional
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JUNTOS POR UN CORDOBA
SOSTENIBLE

H. AYUNTAMIENTO
CORDOBA

En la administracion de Cérdoba 2022-2025 nos comprometemos a
satisfacer las necesidades actuales de la sociedad sin comprometer los
recursos de las futuras generaciones, garantizando el equilibrio entre el

crecimiento econdmico, el cuidado del medio ambiente y el bienestar social.

Con ayuda de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la ONU,
trazaremos la ruta hacia la construccién de un modelo de desarrollo incluyente,
justo, equilibrado, que trascienda y sienta las bases para un futuro mas préspero.

Dicha agenda incluye 17 objetivos para poner fin a la pobreza,
luchar contra la desigualdad y la injusticia; y tomar accidn
contra el cambio climdtico para el 2030
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PRESENTACION

La agenda global establecida por Naciones Unidas en 2015,
brinda un marco y una ruta para todas las naciones, con la
finalidad de alcanzar un futuro sostenible, prospero e
igualitario.

A través de sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y
169 subindices, esta guia visibiliza las principales problematicas
mundiales y marca la pauta para generar estrategias de
solucion, poniendo el 2030 como fecha Iimite.

Como gobierno municipal, tenemos el compromiso de generar
las condiciones necesarias para que los proyectos se
fundamenten en una perspectiva de sostenibilidad, como lo
instruye el presidente municipal, Dr. Juan Martinez Flores.

Transitamos hacia una gobernanza que coadyuve a generar
entornos mas saludables, inclusivos, resilientes y para todos.

Desde la oficina de Agenda 2030, creada por el presidente
municipal, se asume el reto de promover acciones en la
transversalidad de sus funciones; generamos una sinergia
continua y la identificacion de ventanas de oportunidad que
generen transformaciones positivas.

Finalmente, el compromiso de avanzar en la adopcion del
desarrollo sostenible va en aumento. Permitiendo acelerar el
camino que garantice el progreso y el bienestar social.

Alejandro Baizabal Gonzalez

Coordinador de Agenda 2030
H. Ayuntamiento de Cérdoba, Veracruz




CIUDAD DE HISTORIA EN MEXICO

Cordoba, Veracruz es una ciudad gque se distingue por contar
con personajes reconocidos en el ambito de la literatura, la
poesia, la musica, el arte, la educacion, el deporte y la politica;
también, por haber formado parte de uno de los procesos
nacionales mas relevantes como lo fue, la independencia de
México.

El propdsito principal para fundar la entonces Villa de Cérdoba
(llamada asi en honor al Xlll Virrey espanol, Don Diego
Fernandez de Cordova, Marqués de Guadalcazar) fue,
establecer un poblado para que los viajeros que iban de paso,
del puerto de Veracruz hacia el altiplano, se resguardaran de
los asaltos que los esclavos negros huidos cometian en el
trayecto.

Los requisitos mencionados en las ordenanzas reales de Felipe
Il senalaban que, para establecer una fundacién se requerian al
menos 30 familias que contaran con una casa y un ndmero
determinado de animales domésticos para subsistir y apoyarse
para sus faenas.

Aunque en el caso de la Villa de Cdérdoba, solamente lograron
juntarse 17, se concedid un plazo de 10 anos para completar el
numero requerido. Los pobladores llegaron de lugares
cercanos como: Coscomatepec, Huatusco, Amatlan y, de otros
lejanos como Tepeaca, Huejotzingo.

El 26 de abril de 1618 los 17 fundadores se congregaron en el
pueblo de Amatlan donde, después de escuchar misa, se
trasladaron a una choza que se acondiciond como sala
capitular del consejoy, se establecid el primer cabildo.

Al siguiente dia, el 27 de abril se trasladaron al lomerio de
Huilango (lugar donde abundan las huilotas, palomas) en
donde se llevd a cabo el trazo a cordel (cuerda) para medir y
marcar los terrenos de los fundadores y edificaciones de los
lugares publicos: la Plaza Mayor que estaria conformada por la
iglesia, las Casas Reales y otros espacios que corresponderian a
la carcel, las caballerizas y los portales, asi como calles y
avenidas en forma reticular. 1o
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La posterior historia de Cordoba se ve enriquecida por otros
dos eventos importantes asociados a un proceso historico
coyuntural, la independencia de la Nueva Espana;
acontecimiento que se prolongd por once anos. A través del
llamado Plan de Iguala (firmado por Vicente Guerrero jefe de
las fuerzas insurgentes y, Agustin de Iturbide, al mando de las
fuerzas reales) el cual tenia como propdsito principal la libertad
de esta colonia y la conformacion del ejército Trigarante o de
las Tres garantias, se llevan a cabo las ultimas batallas que
lograrian la independencia.

Al igual que en muchas partes del pais, algunos cordobeses
mostraron su lealtad al rey, mientras que otros apoyaron la
idea de la libertad. No obstante, las circunstancias hicieron que
la villa de Cordoba se viera forzada a participar en este proceso
independentista, llevandose a cabo una heroica jornada del 15
al 21 de mayo de 1821.

A lo largo de todos estos dias pobladores de Coérdoba, la
compania de Pascual de Los Santos de Amatlan, la companhia
de rancheros de Cuichapa y soldados negros al mando de
Fernando Segura, soldados del regimiento de Veracruz, que
estaban a favor de la independencia; lucharon para defender la
villa.

Buscaban, no solo el reconocimiento social y politico, sino
también la emancipacion, de |la corona espanola.

Esta batalla no fue la Ultima en este proceso de independencia,
pero si fue de suma relevancia. El arrojo de las fuerzas
insurgentes, asi como el de los habitantes de la Villa de
Cordoba, alrededores y demas pobladores de la Nueva Espana,
dieron como resultado que el 24 de agosto de 1821, Don
Agustin de Iturbide, jefe del Ejército Trigarante y, el jefe politico
de Espana, Don Juan de O Donoju, firmaran en esta villa los
Tratados de Cdérdoba; documento en el que su primer articulo
se sefalaba:

“ESTA AMERICA SE RECONOCERA POR SOBERANA E
INDEPENDIENTE Y SE LLAMARA EN LO SUCESIVO IMPERIO

MEXICANO”
m
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Un mes después, el 28 de septiembre de 1821 se firma el acta
de independencia, finalizando tres siglos de dominacion
espanola. El 12 de diciembre de 1830 a través del decreto 187 se
le otorga a la Villa de Cérdoba el rango de ciudad vy, el 2 de
noviembre de 1880, la legislatura del estado extiende el
decreto sesenta y uno, en donde se declara a la ciudad como
heroica.

Todos estos acontecimientos que dan cuenta de |Ia
importancia histérica de la ciudad, asi como todos los
elementos de identidad local asociados a eventos de
transcendencia relativos al surgimiento de una nacidn
independiente como |lo es nuestro pais y, aspectos culturales
gue tienen que ver con un pasado prehispanico, elementos
gastrondmicos regionales, un patrimonio edificado vy, por
supuesto, el ser una de las principales regiones cafetaleras; le
fueron reconocidos a Cordoba, a nivel federal, el 26 de junio del
2023 con la designacion de Cérdoba, Pueblo Magico.

Mtra. Maria Luisa Martell Contreras

Cronista Municipal
H. Ayuntamiento de Cordoba, Veracruz
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RESUMEN EJECUTIVO

Este documento muestra los esfuerzos durante el periodo
2023; asi como los ODS vinculados con cada departamento
municipal. La metodologia con la que se trabajo se encuentra
anidada en la Plataforma Integral de Planeacién Municipal y
el dashboard Curva de Riesgo Municipal, ambas permiten dar
seguimiento a las acciones y localizar los ODS.

La coordinacion de Agenda 2030 tiene como premisas
fundamentales: localizar, socializar, vincular, proyectar vy
movilizar los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las
Naciones Unidas.

Para alcanzar todo ello, se comenzd integrando los ODS en el
Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025. Las acciones para
lograrlo fueron:

 Generacion de espacios de interlocucion.

e Vinculacion con distintos organismos.

e Generacion de Matrices de Marco Logico para cada una de
las areas de la Administracion Publica Municipal.

e Seguimiento en el cumplimiento de actividades que
impactan en la Agenda 2030.

Dentro del proceso metodoldgico se integran elementos clave
para alcanzar un territorio sostenible y para todos, como se
muestra a continuacion:

& W oar v © A
|

.....

D U S S

GOBERNANZA PLANEACION PRIORIZACION DE  VINCULACION CON  INTERNACIONALIZACION RESULTADOS
SOSTENIBLE Y ESTRATEGICA 'Y NECESIDADES Y ACTORES CLAVE SOSTENIBLE PARA TANGIBLES Y CON
PARA TODOS ALINEADA EN ODS OPORTUNIDADES PARA EL INCIDIR EN UN MUNDO  VISION DE FUTURO
(PMD Y OFICINA EN EL TERRITORIO. FORTALECIMIENTO GLOBAL
A2030) DE CAPACIDADES
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CORDOBA EN CONTEXTO

En Poblacion
204, 721 habitantes

Extension territorial

159.9 km2

Referencia:INEGI, 2020
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CARACTERISTICAS EDUCATIVAS

Poblacién segun nivel de escolaridad®

Sin escolaridad

Basica 45.7 %
Media superior 25.2%
Superior 24.9%

No especificado

5De 15 anos y mds.

TOTAL DE LOCALIDADES

Total de localidades

Localidades con mayor poblacién

Cérdoba 139 075
La Luz Francisco |. Madero (San Roman) 10 907
El Pueblito (Crucero Nacional) 8 479
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ARQUITECTURA, POLITICA Y ENTORNO PROPICIO

El municipio de Cérdoba es uno de los mas grandes del estado
de Veracruz, y es de los territorios que por su disposicion
geografica, por su tamano y dimensidon de la poblacion
evoluciona hacia la interconexion y Ila transformacion
sostenible.

Por naturaleza concentra una gran rigueza historica,
arguitectonica, natural y gastrondmica, lo que permite detonar
un sinfin de oportunidades que garantizan el desarrollo
integral del territorio.

La vision transformadora e incluyente que se implementa en la
actual administracion municipal, permite integrar a todas las
voces que inciden en la evolucion del mismo, de tal forma que
se adopte con fuerza cada accion.

El Observatorio Coérdoba 2030, herramienta de reciente
creacion, permite mostrar la forma en como se abrazan los
Objetivos de Desarrollo Sostenible por departamento
municipal.

La ruta que elegimos, parte de decisiones conjuntas y obedece
a la necesidad de sumarnos al dinamismo que hace progresar
a las ciudades. Con la edicion de este informe local de la
Ciudad de Cordoba, compartimos nuestra vision, los avances
qgue hemos logrado hacia el desarrollo sostenible y los desafios
gue tenemos en un momento planetario en que se requiere de
compromisos y acciones con la sostenibilidad.

15
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ODS ACELERADORES EN CORDOBA

Para lograr el desarrollo sostenible se requiere de una ruta
clara y precisa, al inicio de la actual administracion municipal
2022-2025, se construyo el Plan Municipal de Desarrollo (PMD),
en donde se identificaron los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) Directos y Transversales.

De acuerdo con las propuestas ciudadanas, empresariales,
académicas y de gobierno, los ODS directos identificados son
los siguientes: Fin de la Pobreza (1), Salud y Bienestar (3),
Educacion de Calidad (4), Agua Limpia y Saneamiento (6),
Trabajo Decente y Crecimiento Econémico (8), Ciudades y
Comunidades Sostenibles (11), Produccion y Consumo
Responsable (12), Paz, justicia e Instituciones Soélidas (16).

Los ODS transversales localizados son: Igualdad de Género (5),
Reduccion de las desigualdades (10), Accion por el Clima (13) y
Alianzas para alcanzar los Objetivos (17).

Objetivos de Desarrollo Sostenible
PMD Cérdoba 2022-2025

Directos Transversales
EDUCACION mlﬂ’ll
IlE LA POBREZA ‘f BIENESTAR DE CALIDAD
mu:m REDUCCH L]
i —M/\v o R T
- LOS OBJETIVOS
@' < D] B
TRABAJO DECENTE 4 | I v
I&mﬁ;ﬁﬁum 11 CONUMDADES 12 %um Eﬁ#ﬁl‘c‘%ﬁi
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CAMINO HACIA UNA CIUDAD SOSTENIBLE

Primer hito

ler
trimestre . [aboratorio Urbano: Interconectando

Ciudades Inteligentes Capitulo Veracruz,
SRE y ONU HABITAT.

e Participacién en ediciones municipalesy
estatales del Laboratorio Urbano.

Segundo hito

e Seleccionados por SEDATU entre 113 municipios del pais para la 20
elaboracién del Programa Municipal de Desarrollo Urbano. trimestre
« Seleccionados por ONU HABITAT entre 25 municipios del pais para la
construccién de linea base y metodologia para el cumplimiento de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible

e Participacién de Cérdoba en el Foro Politico de Alto Nivel sobre
Desarrollo Sostenible, en Naciones Unidas (Nueva York, EE.UU.).
* Participaciéon en la Cumbre Internacional del Habitat de América Latina

y el Caribe.
e Celebracion del Simposio Cérdoba 2030: El camino hacia el Desarrollo

Territorial Sostenible.

Cuarto hito

Participacién en la Tra Convencién Nacional por la Agenda 2030. 4°
Inicié de Consulta Publica del Programa de Desarrollo Urbano.  trimestre
* Lanzamiento de plataforma digital de Agenda 2030.

Circuito Cervantino en Cordoba.

¢ Impulso en la proyeccion del municipio
2024 enfocado a acciones de sostenibilidad.

17
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ODS POR DIRECCION MUNICIPAL

Una de las metas que perseguimos en Cordoba es favorecer el
desarrollo poniendo al centro el cuidado de la vida y de las
personas, con esta vision de futuro que se construye.

Es por ello que las actividades que se realizan tienen un
impacto directo en los Objetivos de Desarrollo Sostenible; esto
se observa en el andlisis generado para cada departamento,
COMo se muestra a continuacion:

ODS POR DIRECCION
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ODS POR COMISION EDILICIA

La implementacion de esta politica publica con sentido
sostenible y para todos, ha permitido que los departamentos
municipales incidan directamente en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas.

Apegados al articulo 40 de la Ley Organica de Municipio Libre,
sobre las comisiones edilicias, se realizd un analisis para la
localizacion de los ODS, tomando en cuenta las atribuciones
correspondientes a cada una.

A continuacidon se muestra una semaforizacion de acuerdo a
los Objetivos y Comisiones Edilicias.

Comisién / ODS T

Fomento Deportive.

o
1 Policia y Prevencion dl
Delito

V. Trdnsito y Vialidad

V. Salud y Aslstencla Pablica

i irculares -
VI Prara b lguatdad de
Género
Xviil. Bibtiotecas, fomenta de
XL tmpubso a Tz huventud - -
. Frorecite Gl ==
XXIV. Desarrollo Sodial,
Humane y Regional
0. Desamperio ] . s |
ittt Lo - - -
WOV, Transparencia y
Accoso a ka informacidn
X0 Planwacion y Desarrollo
Musicipal
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SIGUIENTES PASOS

En este camino trazado, nos inspiramos en la esencia de
nuestro ecosistema y los elementos que la integran. Se trabaja
de manera coordinada para provocar las condiciones hacia un
entorno préspero y con bienestar.

Con el soporte del Observatorio Coérdoba 2030, se
transparentan nuestras acciones, de tal forma que en un
siguiente nivel se construya un atlas de actores y organismos
estratégicos incidiendo en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Asimismo, perseguimos una aceleracion en la politica publica
sostenible que se implementa, con la finalidad de alcanzar una
mMayor cobertura de incidencia en el territorio. De igual forma,
se contempla la construccion de un Consejo de Sostenibilidad
integrado por distintos actores sociales.

Con la edicion de este Informe local de |la ciudad de Cdérdoba,
Veracruz, compartimos nuestra perspectiva, los avances que
hemos alcanzado hacia el desarrollo sostenible y los grandes
desafios identificados en el proceso, en un momento clave
para acelerar las estrategias y acciones desde los entornos
locales; con la firme voluntad de transformar territorios.

Existen elementos clave que son incorporados en cada
estrategia y accion, los cuales nos ayudan a ampliar el
horizonte y generar impactos mayusculos. Se muestran a
continuacion:

Planeacion

S Impactos de trascendencia
con vision

P
Fj ﬂ Sostenibilidad
Proyectos de futuro o <% -
3 “i__] como pieza clave
' 'Q:'_"]B- ®
Medicion con :
precision S ., Legado para
(indicadores) Cdérdoba
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CAPITULO |

PROYECTOS
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LABORATORIO URBANO: ICI

Una de las principales actividades de este 2023 fue la realizacion del
Laboratorio Urbano: Interconectando Ciudades Inteligentes-Capitulo
Veracruz, en alianza con la Secretaria de Relaciones Exteriores, a través de la
Coordinacion Internacional de Temas Urbanos y ONU HABITAT.

Este ejercicio, se llevd a cabo los dias 9 y 10 de marzo en la Ex Hacienda San
Francisco Toxpan, con la finalidad de coordinar los esfuerzos de innovacion
urbana y convertirlo en el eje rector de la Agenda Urbana Inteligente en
México.

El objetivo fue entrelazar un compendio de politicas publicas, practicas de
desarrollo urbano sostenible y modelos de gobernanza ciudadana para el
desarrollo de ciudades inteligentes dentro del territorio mexicano.

Las sesiones se dividieron en 5 paneles:

e Articulacion de instrumentos de Gobernanza Urbana.
Movilidad y Accesibilidad Vial.

Inclusion Ciudadana en la Innovacion Urbana.
Ecosistemas de Inversion hacia el Desarrollo urbano.
Gobernanza metropolitana: un enfoque de Interconexion.

300

personas involucradas

Mientras que los talleres que se brindaron fueron:
e Taller 1. Armonizacién de legislaciones locales, movilidad.
Taller 2. Regeneracion Urbana y Salud Ambiental.
Taller 3. La consulta ciudadana para transformar la ciudad.
Taller 4. Medicion de ciudades y comunidades sostenibles.
Taller 5. Encaminando la ciudad, construccion del espacio publico.

Se contd con la presencia de organismos como: ONU-Habitat, Citibanamex,
UNECE, SEDATU, SRE, Camaras Empresariales, Universidades, Organizaciones
de la Sociedad Civil y representantes de Gobiernos Municipales y Estatales del
pais.

23
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Durante la inauguracion de este Laboratorio estuvo presente el presidente
municipal de Coérdoba, Dr. Juan Martinez Flores, quien refrendd su
compromiso de hacer de Cérdoba un referente, “Nos hemos comprometido a
sacar adelante a Cérdoba desde el inicio de nuestra administracion, tenemos
la firme voluntad de colocar todos los granitos de arena en cada una de las
areas " menciono.

Durante los ejercicios se analizaron tres ejes fundamentales;, desarrollo
econdmico, impacto ambiental y movilidad, a través de los cuales se buscaron
estrategias para generar, impulsar y fortalecer posibles escenarios futuros en
beneficio de la ciudad.

Para el Dr. Hugo Isaak Zepeda, Coordinador Internacional de Temas Urbanos
de la Secretaria de Relaciones Exteriores del Gobierno de México, generar
laboratorios permite entender mejor el panorama de la ciudad, con este
enfoque de conocer qué esta haciendo cada territorio desde su trinchera. Nos
tenemos que unificar, lo que significa ver como acordamos planes especificos
sobre acciones en concreto”.
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PROGRAMA DE DESARROLLO URBANO
SELECCIONADOS POR SEDATU ENTRE 113
MUNICIPIOS EN EL PAIS.

Durante el proceso del Laboratorio Urbano, se reiterd la necesidad de contar
con un Programa Municipal de Desarrollo Urbano actualizado. Es por ello que
buscamos todas las oportunidades posibles y la Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU) del Gobierno de México, con apoyo del
Gobierno del Estado de Veracruz, selecciondé a Coérdoba dentro de 113
programas a construir en el pais. Posteriormente, se firmd un convenio para
comenzar los trabajos del mismo.

kA IR "
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ESTRATEGIA DE PLANEACION URBANA Y TERRITORIAL
SEDATU 2023

ACCIONES PUMOT 2023
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INSTRUMENTOS

PROCRAMAS
MUNICIPALES
PROCRAMAS
METROPOLITANOS

ESTADOS A INTERVENIR
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PROGRAMA DE DESARROLLO URBANO
PRIMER TALLER - DIAGNOSTICO

El dia 9 de junio de 2023, comenzo el primer taller (Diagndstico), convocando a
todos los sectores del territorio. Este ejercicio fue organizado en conjunto con
la Direccion de Obras Publicas y Asentamientos Humanos. La empresa
PLADESU (Planeacion para el Desarrollo Sustentable S.C.), encargada de la
elaboracion del documento fue quien guid los trabajos.

En este primer taller asistieron 100 personas, de los distintos sectores del
territorio. Esto con la finalidad de aportar en conjunto las ideas que lleven al
mMunicipio a un horizonte préspero y ordenado.

SEDATU  heaae T
H

L @ W § coven B
PROGRAMA MUNICIPAL DE DESARROLL nrgaxe

BEL MUNICIFIC DE r:mnuu, VEE L
RIMER TALLER DIAGNOSTICE
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PROGRAMA DE DESARROLLO URBANO
SEGUNDO TALLER - PROSPECTIVA

El dia 6 de julio de 2023, se llevd acabo el segundo taller (prospectiva), para la
elaboracion del Programa Municipal de Desarrollo Urbano, ejercicio
organizado en conjunto con la Direccion de Obras Publicas e Infraestructura
Municipal, a través del area de Asentamientos Humanos. La empresa
PLADESU (Planeacion para el Desarrollo Sustentable S.C.), encargada de la
elaboracion del documento fue quien guio los trabajos.

En esta dinamica se confirmo la participacion de todos los sectores del
territorio, con la finalidad de sumar al proyecto.
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SELECCIONADOS POR ONU HABITAT
ENTRE 25 MUNICIPIOS DEL PAIS

En marzo de 2023, Cérdoba fue seleccionado por ONU-HABITAT para la
construccion de una linea base y metodologia para el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, con la finalidad de incorporar parametros
gue fortalezcan las estrategias.

Estos productos integran una serie de indicadores que hacen referencia a 5
dimensiones: Cultura, Economia, Gobernanza, Medio Ambiente y Sociedad.

Esta herramienta sera de apoyo para el municipio en la toma de decisiones en
materia de vivienda, planificacion urbana, gestion del suelo y financiacion de
proyectos con impacto en la Agenda 2030 y la Nueva Agenda Urbana.

En mazo de 2024, estos productos fueron entregados al presidente municipal
de Cérdoba, en un evento que convocdé ONU HABITAT e INFONAVIT. En el
mismo se tuvo la oportunidad de compartir a los presentes los trabajos
realizados en nuestro municipio.

=

SR 7 !
ONUBHABTAT:

CION
DELA COLABORA
'%Egﬁfmmmr — INFONAVIT

7 D¢ MARDO DE 2024

M Orientaciones
buenas
précticas
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OBSERVATORIO
CORDOBA 2030

Se construyd una plataforma digital enfocada en los trabajos hacia el desarrollo
sostenible y liderada por la Coordinacion de Agenda 2030. Contempla
proyectos, alianzas, calendario de eventos, apartado de contacto, ligas de
interés y material informativo, por mencionar algunas. De igual forma, se
incluyen las acciones que inciden en los Objetivos de Desarrollo Sostenible por
parte de los distintos departamentos municipales.

Este instrumento tiene la finalidad de transparentar los trabajos de politica
publica sostenible que implementa el presidente municipal, tiene la finalidad
de transparentar los trabajos de politica publica sostenible que implementa el
presidente municipal, asi como de abrir los canales de comunicacidon para que
la poblacion se sume en la toma de decisiones.
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CORDOBA CIRCULAR
EN ALIANZA SDSN - UV - EPIC

El proyecto “Cordoba Circular” nace de la necesidad de impulsar propuestas de
solucion a la problematica de residuos sdlidos urbanos. Es por ello que el
Ayuntamiento de Cordoba a través de la Oficina de Agenda 2030, en alianza
con la Universidad Veracruzana y la Red Soluciones para el Desarrollo
Sostenible (SDSN), asi como con la Red Internacional Alianzas Educativas para
la Innovacion en Comunidades (EPIC-N, por sus siglas en inglés), trabajan en
conjunto para incidir en los programas de estudio de carreras universitarias de
la region Cérdoba-Orizaba de la UV.

Ademas, se presentd el proyecto a nivel nacional durante el evento
“Conociendo Necesidades Locales de Sostenibilidad 2023".

De igual forma se llevo a cabo el taller regional “Miradas Académicas hacia una
Cdrdoba Circular” en las instalaciones de la USBI Ixtaczoquitlan de la UV, por
parte del titular de la oficina de Agenda 2030, Ing. Alejandro Baizabal Gonzalez.

En conjunto con la Universidad Veracruzana y la Red de Soluciones para el
Desarrollo Sostenible (SDSN), se presento el proyecto con la Red EPIC con sede
en Wisconsin, EE.UU.,, para mostrar los avances en la conformacion de la
alianza tripartita para promover la gestion integral y la reduccion de los
residuos sélidos generados en el municipio.

Programa de solucién a necesidades Incales de sostenibilidad

ydolo general de Intervencion: Caso plioto en Cordoba,
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MI HUERTO ESCOLAR
PRIMERA EDICION

La ruta por la sostenibilidad es una ruta estructurada que enmarca distintas
dimensiones, entre ellas la accion local; es asi como nace el proyecto "Mi
Huerto Escolar", actividad desarrollada en conjunto con la Direccion de
Desarrollo Econdmico.

En esta ocasion, jovenes de bachillerato de las areas de Quimico-Bioldgicas y
Econdmico-Administrativas recibieron el Taller en el que sumamos al Ing.
Mauro Nieves, miembro del Consejo Organico de Veracruz.

SEGUNDA EDICION

En alianza con el Colegio de Postgraduados Coérdoba, comenzamos los
trabajos para la construccion de un nuevo huerto escolar con estudiantes de
bachillerato de un plantel educativo del municipio; en la sesion introductoria
se trataron temas como la suficiencia alimentaria, restauracioén de los suelos,
condiciones climaticas etc, que forman parte del desarrollo integral y
sostenible del territorio. Este taller constara de 6 moédulos fundamentales:

e Lombricomposta. : g

* Diseno del huerto.

e Sembrary trasplantar.

o Establecimiento del huerto.

e Manejo agronémico.

e Cosechay manejo postcosecha.
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CAPITULO 11

MOVILIZACION
SOSTENIBLE




DEJA TU HUELLA Y SALVA EL PLANETA

En conmemoracion por el Dia Mundial del Medio Ambiente, 5 de junio, se
realizd un recorrido por distintos planteles educativos, donde estudiantes de
diferentes niveles educativos plasmaron ideas, propuestas y acciones
mediante un mural, teniendo como tema principal la preservacion de los
ecosistemas, la conciencia ambiental y el reciclaje.

Estos trabajos fueron realizados con material de reuso y reciclaje, para
fortalecer el mensaje y replicarlo en sus entornos.

La voz de las nifnas, ninos y jovenes de Cordoba se hizo escuchar de forma
importante con mensajes claros y contundentes.

i 400
estudiantes involucrados
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RUTA POR LA SOSTENIBILIDAD
TRANSFORMAR NUESTRO MUNDO

La coordinacion de Agenda 2030 en coadyuvancia con el Centro Universitario
para las Artes, la Ciencia y la Cultura (CUACC) de la Universidad Veracruzana,
visitamos la escuela ESBAO en su nivel bachillerato, del 19 al 23 de junio,
alcanzandose cerca de 1000 estudiantes, y teniendo como finalidad la
socializacion del desarrollo sostenible con la juventud.

Las sesiones se centraron en escenarios reales de los estudiantes, generando
un dialogo nutritivo que permitié conocer el pulso de la comunidad. Temas
como residuos solidos, aprovechamiento hidrico, futuro profesional, desarrollo
urbano, equidad de género y mejoramiento del entorno fueron algunos que se
abordaron durante las sesiones.

Se tuvo como invitado al Mtro. Angel Bustamante, Coordinador del Centro
Universitario para las Artes, las Ciencias y la Cultura, quien destaco las
actividades que realizan desde la Universidad, alineadas al cumplimiento de
los ODS en temas de cultura, musica, arte y medio ambientales.

Dentro de la dinamica de las sesiones, se genero una consulta mediante “urnas
de votacion” para conocer los habitos y acciones de la juventud en su entorno.

1000

estudiantes impactados
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SIMPOSIO CORDOBA 2030
EL CAMINO HACIA EL DESARROLLO
TERRITORIAL SOSTENIBLE

El dia 25 de septiembre de 2023, se llevd a cabo el Simposio Cérdoba 2030, en
alianza con la Secretaria de Relaciones Exteriores a través de la Coordinacion
Internacional de Temas Urbanos y ONU HABITAT. Este evento fue un espacio
de reflexion y socializacion sobre 3 temas principales que estan evolucionando
a los territorios: Vision Global para la Transformacion Local; Alianzas para el
Desarrollo Econdmico; y Cérdoba hacia un Desarrollo Urbano Sostenible.

Dentro de los actores invitados tuvimos a Gisela Guerrero, Asociada en
Inclusion Financiera y Desarrollo Econdmico, de PNUD México; Ana Maria
Montano Medina, Directora General encargada de la Agenda 2030, de la
Secretaria de Economia del Gobierno de México; Xéchitl Soto Torres, Jefa del
Departamento de Analisis y Consultoria para la Atraccion de inversiones de la
SEDECOP; Martha Rosa Morales Romero, Diputada Federal Distrito 16 Veracruz;
Luis Zamorano, Oficial de Programa ONU HABITAT, entre otros.

400 asistentes

35

INFORME LOCAL VOLUNTARIO 2023



CIRCUITO CERVANTINO
CORDOBA 2023

En el marco de la edicion 51 del Festival Internacional Cervantino, la
Coordinacion de Agenda 2030 gestioné este evento cultural de talla
internacional, con la coadyuvancia de la Secretaria de Cultura del Gobierno de
México. En esta ocasion se presento la artista irlandesa Clare Sands.

Asimismo, se sumaron distintas areas municipales para la organizacion del
mismo: Direccion de Educacion, Cultura y Deporte, Direccion de Desarrollo
Econdmico, Coordinacion de Turismo, Regiduria sexta y Coordinacion de
Comunicacion Social.

La apertura del evento fue por parte de Fomento Artistico Cordobés, dirigido
por la maestra Martha Sahagun; posteriormente, se presenté Clare Sands
quien a través del violin, la guitarra, la percusion y su voz cautivo al publico con
su presentacion en el teatro Pedro Diaz.

400 asistentes
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CAPITULO 111

ALIANZAS
ESTRATEGICAS




FIRMA DE CONVENIO
UNECE ICE SRM

El Laboratorio Urbano realizado en marzo de 2023, permitidé abrir nuevas rutas,
entre ellas la firma de convenio para la “gjecucion de actividades que
contribuyen al desarrollo sostenible en el sector energético bajo los
estandares y metodologias de la Comision Economica de las Naciones
Unidas, UNECE, por medio del Centro Internacional de Excelencia para la
Administracion Sostenible de Recursos, ICE-SRM”.

Asimismo, se brindo el primer taller, a cargo del Dr. Ulises Neri Flores, en el cual
se mostrd el escenario actual del pais en materia de sostenibilidad, cambio
climatico, transicion energética y acuerdos de Paris, para posteriormente,
sefalar las herramientas metodoldégicas para identificar y evaluar proyectos
gue ayuden al desarrollo integral de Cérdoba
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ALIANZA CON CUACC UV

Este 2023, nos aliamos con el Centro Universitario para las Artes las Ciencias y
la Cultura (CUACC) para socializar el mensaje por la sostenibilidad en la
juventud de Cordoba y la region.

Ademas, se tuvo presencia en la Expo Ciencia UV, en la que participamos como
expositores en la Facultad de Ciencias Quimicas campus Orizaba, en donde
compartimos el mensaje y la importancia de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible a estudiantes de diferentes Ingenierias.

Se tuvieron acercamientos con los siguientes actores:

Dr. Eric Pascal Houbron, académico UV.

Dr. Francisco Nieves, académico UV.

Mtro. Antonio Pesando de CoSustenta UV

Lic. Angel Bustamante Torres, Coordinador CUACC UV.
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COMPROMISO CON CARTA DE LA TIERRA
POR LA SUSTENTABILIDAD

El presidente municipal, Dr. Juan Martinez Flores y la sindica, Vania Lopez
Gonzalez, firmaron el compromiso con el representante de la Iniciativa
Internacional de la Carta de la Tierra, Mateo Alfredo Castillo Ceja, como parte
de los objetivos que marca la Agenda 2030.

Con esta accion, se adopta formalmente la Carta Tierra como guia y marco
ético para el desarrollo, y usarla para la toma de decisiones en el desarrollo de
programas, planesy politicas publicas en el Ayuntamiento de Cérdoba.

Cdrdoba se convirtié en el primer municipio en el estado de Veracruz en firmar
este acuerdo que suma a las estrategias de sostenibilidad.
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FIRMA DE CONVENIO
COLEGIO DE POSTGRADUADOS CORDOBA

Con el firme compromiso de seguir impulsando proyectos que promueven la
investigacion y el desarrollo del municipio, el presidente municipal, Dr. Juan
Martinez Flores; y la sindica municipal, Lic. Vania Lépez Gonzalez, firmaron un
convenio de colaboraciéon con el Colegio de Postgraduados Campus Cérdoba,
con la finalidad de desarrollar proyectos de investigacion cientifica y
tecnoldgica; organizar cursos, conferencias, congresos, simposios, diplomados
y programas de formacioén y actualizacion de personal.

Asimismo, se busca fortalecer la cooperacion cientifica y tecnoldgica, a través
de la realizacion de coediciones. Asi como promover el intercambio y la
movilidad de estudiantes y becarios para el desarrollo de estancias de
investigacion, servicio social y practicas profesionales.
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FUNDACION DR. HERNANDEZ ZURITA
ALIANZA

Como parte de las alianzas estratégicas, se tuvo el acercamiento con la
Fundacion Dr. Hernandez Zurita, encargados de trabajar en la salud visual de
las personas. Con la presencia del presidente municipal, Dr. Juan Martinez
Flores; y la sindica, Lic. Vania Lopez Gonzalez, se conversd con el Director
General, Lic. Francisco Herndndez Toledo, donde coincidieron en la
oportunidad de alcanzar un desarrollo y crecimiento sostenible, incidiendo en
los Objetivos Mundiales de Naciones Unidas.

Ademas, se aprovechd para presentar el proyecto “Cambiemos Juntos, Yo Te
Aprendo”, liderado por la Fundaciéon y donde a través de murales culturales y
artisticos se busca la participacion de la juventud.

Ty
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CAPITULO 1V

PROYECCION
DEL
TERRITORIO



FORO POLITICO DE ALTO NIVEL
SEDE ONU, NUEVA YORK, EE.UU.

Uno de las estrategias del presidente municipal es llevar la voz del municipio a
todos los escenarios posibles, para compartir nuestras experiencias y traer lo
mejor al territorio. En esta ocasion, a invitacion de la Secretaria de Relaciones
Exteriores y por instrucciones del presidente municipal, Dr. Juan Martinez
Flores, formamos parte de la Delegacidn Mexicana y representamos al
municipio de Cdérdoba en el Foro Politico de Alto Nivel sobre Desarrollo
Sostenible (FPAN), en la sede principal de la Organizacion de las Naciones
Unidas (ONU), en la ciudad de Nueva York en EE.UU.

En busca de sumar voluntades y encaminar al municipio como referente en las
acciones y estrategias del Desarrollo Sostenible nos reunimos con la
Embajadora de México Representante Permanente Alterna ante las Naciones
Unidas, Alicia Buenrostro, para dar a conocer las fortalezas, virtudes e intereses
del territorio para una proyeccion internacional mas acentuada.

La Mtra. Irais Barreto, Titular de la Unidad de Inteligencia Econdmica Global y
Secretaria Ejecutiva del Consejo Nacional de la Agenda 2030 del Gobierno de
México, en un encuentro multilateral mostré el reporte de CORDOBA en el
FPAN 2023 sobre los hallazgos y acciones que se han realizado en materia de
sostenibilidad.
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PUEBLO MAGICO
CORDOBA, VER.

El 2023, Cordoba recibidé el nombramiento como Pueblo Magico, una distincion
gue pone al municipio en un escenario privilegiado en esta ruta de desarrollo y
crecimiento que se viene trabajando.

Es una ciudad que representa la calidez de su gente, con un gran legado
histérico que nos enaltece y una tierra que produce uno de los mejores cafés
de México.

Su historia se entrelaza con la arquitectura colonial del neoclasico, que se
puede observar en la catedral de la ciudad y el Palacio Municipal, enormes
joyas esculpidas en piedra.

Fuente: Ayuntamiento de Cordoba

Después de casi 8 anos del ultimo
nombramients, es un honor para la
Secretaria de Turismo y Cultura del
estado reconocer a Mi Veracruz por
recibir el nombramiento para

Cordoba

Y ser distinguido cormo

A}Q PUEBLO

& macIce

Resultado de la suma de esfuerzos,
del interés de las autoridades
municipales y del firme respaldoy
compromiso de esta Secretaria al
realizar las gestiones y acciones
suficientes durante todo el proceso,
hay lo vemos hecho una realidad,

es un Pueblo Magico de Mi \eracruz.

{Enhorabuena para el turismo!
26 de junio de 2023
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CIHALC 2023:
CUMBRE INTERNACIONAL DEL HABITAT DE
AMERICA LATINA Y EL CARIBE

Refrendando el compromiso de Cérdoba con el desarrollo sostenible, se tuvo la
participacion en la Cumbre Internacional de Habitat 2023, desarrollado por el
Sistema de Naciones Unidas en México, el cual incluyd paneles de discusion
sobre los desafios y oportunidades que enfrentan las comunidades, territorios
y ciudades en su camino hacia la sostenibilidad y logro de los ODS.

El presidente municipal, Dr. Juan Martinez Flores, participé en la Mesa de
Didlogo "Construyendo puentes hacia la Agenda 2030: Didlogo juvenil y
acciones de la ONU en México". De igual forma participé en otro foro el
Coordinador de Agenda 2030, Ing. Alejandro Baizabal Gonzalez.

Finalmente, se tuvo un encuentro con Elkin Velasquez, representante de ONU
HABITAT en América Latina y el Caribe y, Peter Grohmann, coordinador
Residente del Sistema de las Naciones Unidas en México.
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1RA CONVENCION NACIONAL
POR LA AGENDA 2030

El 5y 6 de octubre de 2023, participamos en la Primera Convenciéon Nacional
por la Agenda 2030, teniendo como referente municipal la politica publica
implementada por el Dr. Juan Martinez Flores. En un esfuerzo conjunto por
construir un futuro sostenible e incentivar el dialogo entre agentes de cambio
comprometidos con la implementacion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) establecidos por la Agenda 2030 de las Naciones Unidas, el
Secretariado Ejecutivo del Consejo Nacional de la Agenda 2030 convoco a
algunos territorios a plasmar su caso de éxito para ser proyectados e
impulsados a nivel nacional.
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LABORATORIO URBANO
ICI QUERETARO

De acuerdo con los trabajos realizados en el municipio de Cérdoba y teniendo
como antecedente el Laboratorio Urbano realizado en nuestra ciudad; fuimos
invitados para llevar la experiencia de Cdérdoba en la edicion del estado de
Querétaro, con la finalidad de promover el intercambio de mejores practicas y
casos de éxito.

De acuerdo con la convocatoria de la Cancilleria de México, a través de la
Coordinacion Internacional Urbana y de la Secretaria de Desarrollo Urbano y
Obras Publicas del Estado de Querétaro, participamos en este importante
espacio de interconexion.

El presidente municipal de Cdérdoba, Dr. Juan Martinez Flores, ha permitido
qgue el acercamiento con entidades del pais sea estrecho y con resultados
positivos para nuestro territorio.
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FORO REGIONAL DE
TRANSFROMACION DIGITAL

En seguimiento con la proyeccion del municipio, asistimos al Foro Regional de
Transformacion Digital, evento organizado por la Secretaria de Economia del
Gobierno de México en conjunto con la Agencia Alemana de Cooperacion para
el Desarrollo Sustentable, en donde se tuvo la oportunidad de participar en el
espacio "Interconectando Ciudades Inteligentes, Capitulo Veracruz", para dar a
conocer los trabajos realizados y la vision de futuro en el territorio.

Este espacio sirvido como punto de encuentro para conocer lo que estan
haciendo otras entidades e impulsar nuestras acciones. Cabe resaltar que se
abordaron tematicas como: Transformacion Digital, Politicas Digitales, Datos y
Politica Publica, Economia Digital y Accion Climatica y Desarrollo Sustentable.
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FORO IBEROAMERICANO DE CIUDADES
QUERETARO, QRO.

En junio de 2023, participamos en la Tercera Edicion del Foro lberoamericano
de Ciudades 2023 (FIC 2023), para llevar la voz del municipio. A invitacion de la
Secretaria de Relaciones Exteriores, de Fundacién Ciudad, del Gobierno del
Estado de Querétaro y del Municipio de Querétaro, llevamos el CASO de
CORDOBA. El objetivo primordial fue generar un modelo de desarrollo de
ciudad, eficaz, inteligente, sostenible e inclusivo.

Continuamos construyendo para seguir tejiendo alianzas y oportunidades que
promuevan a Cordoba como un ecosistema de progreso y bienestar.

CiODABES
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TAZA DE EXCELENCIA
CORDOBA

Este evento es promovido por el departamento de Turismo y busca premiar a
los mejores cafés del pais y Céordoba ha sido seleccionado como epicentro de
este gran momento.

Este encuentro ha permitido promocionar a Cérdoba como un municipio con
café de excelencia. Recibe a gente de diversos partes del mundo, quienes
participan en sus diversas etapas del evento.

En 2023, por primera vez, el café cordobés de Finca Kitos se hizo acreedor al
Primer Lugar Nacional de Taza de Excelencia 2023. Ademas de ser receptores
turisticos en su finca, elemento que complementa experiencia cafetalera.

Fuente: Ayuntamiento de Cordoba
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FIESTA DE LAS CIENCIAS Y LAS HUMANIDADES
UNIVERSUM, UNAM

El 14 de octubre de 2023, participamos en la onceava edicion de la Fiesta de las
Ciencias y las Humanidades de la UNAM, abordando el tema “Por un planeta
sano”. Compartimos espacio con Cristina Gonzalez Quintero y Luis Antonio
Bojorquez, asi como con Verdnica Santamaria en el didlogo Vida Sostenible,
donde tuvimos la oportunidad de compartir los trabajos que se vienen
desarrollando desde |la Oficina de Agenda 2030 en el territorio.

Asimismo, participamos en el programa de radio UNAM, Jocus Pocus, espacio
disenado para la comunidad infantil. En este nos dieron la oportunidad de
compartir anécdotas y brindar recomendaciones a chicos y grandes.
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CAPITULO V

ODS
EN ACCION




ACCION

e Apoyo a la poblacion
con gestién de

articulos a bajo costo.

e Entrega de tarjeta de
descuento para
consumo en tiendas
locales.

Apoyo a la poblacion con
donaciones de material
para rehabilitacion de
espacios publicos.

Mejoramientoy
rehabilitacion de calles y
caminos sacacosechas.

Mantenimiento de 21
comunidades con pintura
y apoyo en alimentacion

para sus eventos.

Apoyo con entrega de

ldminas a familias que
fueron afectadas por
siniestros, suradasy

cambios climatoldgicos
en 13 comunidades.

META

1.4 Garantizar que todos los
hombresy mujeres, tengan los
mismos derechos a los recursos

econdmicos y acceso a los

servicios basicos.

1.4 Garantizar que todos los
hombres y mujeres, tengan los
mismos derechos a los recursos

econémicos y acceso a los

servicios basicos.

1.4 Garantizar que todos los
hombresy mujeres, tengan los
mismos derechos a los recursos

econdmicos y acceso a los

servicios basicos.

1.4 Garantizar que todos los
hombresy mujeres, tengan los
mismos derechos a los recursos

econdmicos y acceso a los
servicios basicos.

1.4 Garantizar que todos los
hombres y mujeres, tengan los
mismos derechos a los recursos

econémicos y acceso a los

servicios basicos.
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AREA

Direccion de
Desarrollo
Social

Direcciéon de
Desarrollo
Social

Direccion de
Desarrollo
Social

Direccion de
Desarrollo
Social

Direcciéon de
Desarrollo
Social




ACCION

Programa de reforestaciéon en la
Sierra del Gallego con arboles
frutales, maderables y de café.

Programa de donacioén de leche
a poblacién vulnerable.

Atencidn a comedores
comunitarios

Asistencia alimentaria a
mujeres embarazadas y/o
menores lactantes

Apoyo en despensas de canasta
basica a sectores escolares

Programa “Desayunos Escolares
Frios”

Mi Huerto Escolar, ruta por la
sostenibilidad

META

2n.1 Acceso a una
alimentacion nutritiva
y de calidad

2n.1 Acceso a una
alimentacion nutritiva
y de calidad

2.1 Poner fin al hambre
y asegurar el acceso
de todas las personas,
en particular los
pobresy las personas
en situaciones de
vulnerabilidad

2.2 Poner fin a todas
las formas de
malnutricion

2.1 Poner fin al hambre
y asegurar el acceso
de todas las personas,
en particular los
pobresy las personas
en situaciones de
vulnerabilidad

2.2 Poner fin a todas
las formas de
malnutricion

2n.1 Acceso a una
alimentacion nutritiva
y de calidad
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AREA

Direcciéon de
Desarrollo
Econémico

Direccion de
Desarrollo Social

SMDIF

SMDIF

SMDIF

SDIF

Coordinacion de
Agenda 2030




ACCION

Campana de esterilizacion
permanente en coloniasy
localidades.

Aplicacion de biolégico
antirrabico gratuito de
mManera permanente.

Aplicacion de desparasitante
interno y externo de manera
permanente.

Prevencion de muertes
prematuras evitables. Con
apoyo de ambulancia para

fortalecer el sistema de

referencia de pacientes
graves. Asi como la
conformacion de 2 Comités
Municipales de participaciéon
multidisciplinaria y 20
comités de salud en las
localidades.

Programa que beneficio a
158,813 cordobeses que
habitan 20 localidades y 71
colonias, con acciones de
fumigacion,
descacharrizaciéon y abatir
casa por casa, mas la
eliminacion de 90 toneladas
de llantas y 32 toneladas de
cacharros.

META

3.4 Reducir
enfermedades no
transmisibles mediante
SuU prevenciony
tratamiento, y promover
la salud mental y el
bienestar

3.4 Reducir
enfermedades no
transmisibles mediante
SuU prevenciony
tratamiento, y promover
la salud mental y el
bienestar

3.4 Reducir
enfermedades no
transmisibles mediante
Su prevenciony
tratamiento, y promover
la salud mental y el
bienestar

3.4 Reducir
enfermedades no
transmisibles mediante
Su prevenciony
tratamiento, y promover
la salud mentaly el
bienestar

3.3 Poner fin a las
epidemiasy a las
enfermedades tropicales
desatendidas y combatir
la las enfermedades
transmitidas por el agua
y otras enfermedades
Ergnsmisibles

AREA

Direccion de
Desarrollo Social

Direccion de
Desarrollo Social

Direccion de
Desarrollo Social

Direccidn de
Desarrollo Social

Direccion de
Desarrol




ACCION

Programa Renace el deporte.

Impulsando distintas
disciplinas deportivas de
forma inclusiva y sin dejar a
nadie atras.

Curso de Verano
Renacimiento.

Torneo de Futbol de
interprepas de las
juventudes, rama varonil y
femenil.

Juegos Estatales CONADE
2023y Juegos Para Estatales
CONADE 2023

“Zumbatén” dia
Internacional de la mujer por
el instituto CDC

Consultas de Nutriciéon

Consultas de diagndstico
dental y diagndstico
psicolégico

META

3n.4 Fomentar la cultura
preventiva, de atencioén
temprana y habitos
saludables

3n.4 Fomentar la cultura
preventiva, de atencioén
temprana y habitos
saludables

3n.4 Fomentar la cultura
preventiva, de atencion
temprana y habitos
saludables

3n.4 Fomentar la cultura
preventiva, de atencion
temprana y habitos
saludables

3n.4 Fomentar la cultura
preventiva, de atencién
temprana y habitos
saludables

3n.4 Fomentar la cultura
preventiva, de atencioén
temprana y habitos
saludables

3n.4 Fomentar la cultura
preventiva, de atencion
temprana y habitos
saludables
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AREA

Direccién de
Educacion,
Cultura y Deporte

Direccién de
Educacion,
Cultura y Deporte

IMJUVE

Direccién de
Educacion,
Culturay Deporte

Direccidn de
Desarrollo
Econdmico

SMDIF

SMDIF




ACCION

Conferencia Magistral
“Alpinista de Suenos: los 8
poderes del emprendedor”,
por la Dra. Patricia
Armendariz

Clausuras de cursos y talleres
de belleza, costura,
panaderia, reposteria,
bisuteria, masajes, holisticos,
ballet, zumba, taekwondo.

Acercamiento a la Tecnologia
aeroespacial, por el Ing.
Marcos Nunez George
docente de Tlaxcala adscrito
a la Administracion Nacional
de Aerondutica Espacial
NASA

El renacimiento educativo en
la zona rural en las ramas de
Educacion Fisica,
Computacion, Danza
regional, MUsica e Inglés.

META

4.4 Aumentar
considerablemente las
competencias necesarias, en
particular técnicasy
profesionales, para acceder
al empleo, el trabajo
decentey el
emprendimiento

4.3 Asegurar el acceso
igualitario a una formacioén
técnica, profesional y
superior de calidad, incluida
la ensefanza universitaria

4.4 Aumentar
considerablemente las
competencias necesarias, en
particular técnicasy
profesionales, para acceder
al empleo, el trabajo
decentey el
emprendimiento

4.1 Asegurar que todas las
nifas y todos los nifos
terminen la ensefanza

primaria y secundaria, que

ha de ser gratuita, equitativa
y de calidad
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AREA

Direccion de
Desarrollo
Econdmico

Direccion de
Desarrollo
Econdmico

Direccion de
Educacioén,
Culturay
Deporte

Direccion de
Educacidén,
Culturay
Deporte




ACCION

Expo ciencias regional
zona centro

Apoyo con Becas Ramo 33

Actividades de usoy
difusion de la lectura
digital

Talleres artisticos y
culturales, tales como:
Visitas guiadas,
Manualidades, reciclaje,
ajedrez, computacion, cine
club, cine club infantil, etc.

Fomento del habito de la
lectura.

META

4.4 Aumentar
considerablemente las
competencias necesarias, en
particular técnicasy
profesionales, para acceder al
empleo, el trabajo decente y el
emprendimiento

4.1 Asegurar que todas las
ninas y todos los ninos
terminen la ensenanza

primaria y secundaria, que ha
de ser gratuita, equitativa y de
calidad.

4.6 Asegurar que todos los
jévenesy una proporcion
considerable de los adultos,
tanto hombres como mujeres,
estén alfabetizados y tengan
nociones elementales de
aritmética.

4.3 Asegurar el acceso
igualitario a una formacion
técnica, profesional y superior
de calidad, incluida la
ensefanza universitaria.

4.6 Asegurar que todos los
jovenes y una proporcion
considerable de los adultos,
tanto hombres como mujeres,
estén alfabetizados y tengan
nociones elementales de
aritmética.
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AREA

Direccién de
Educacion,
Culturay
Deporte

Direccién de
Educacion,
Culturay
Deporte

Direccién de
Educacion,
Culturay
Deporte

Direccién de
Educacion,
Culturay
Deporte

Direccion de
Educacion,
Culturay
Deporte




ACCION

Curso de preparacion para
Examen de admisién a la
universidad.

Feria de Oportunidades:
becas, apoyos econémicos

Yy campamentos de verano.

Feria Escolar regreso a
clases 2023

Capacitaciones en Cultura
del agua en el sector
educativo.

META

4.3 Asegurar el acceso
igualitario a una formacién
técnica, profesional y superior
de calidad, incluida la
ensefanza universitaria

4.3 Asegurar el acceso
igualitario a una formacion
técnica, profesional y superior
de calidad, incluida la
ensefNanza universitaria

4.3 Asegurar el acceso
igualitario a una formacion
técnica, profesional y superior
de calidad, incluida la
ensefNanza universitaria

4.4 Aumentar
considerablemente las
competencias necesarias, en
particular técnicasy
profesionales, para acceder al
empleo, el trabajo decente y el
emprendimiento
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AREA

IMJUVE

IMJUVE

Direccién de
Desarrollo
Econdmico

Hidrosistemas




ACCION

Programa de
conferencias dirigidas a
Mmujeres: acceso y
ejercicio de sus
derechos.

“Programa Ruta segura”.

Desarrollar actividades
de prevencién y atencion
de la violencia contra las

mujeres.

Apoyo con capacitacion
y asesoria Juridica a
mujeres victimas de

violencia

META

5.5 Asegurar la participacion
plenay efectiva de las
mujeresy la igualdad de
oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en
la vida.

5.a Emprender reformas que
otorguen a las mujeres
igualdad de derechos a los
recursos econdémicos, asi
como acceso a la propiedad y
al control de la tierra y otros
tipos de bienes.

5n.3 Eliminar todas las formas
de violencia contra las
mujeres y las ninas en los
ambitos publico y privado.

5.2 Eliminar todas las formas
de violencia contra todas las
mujeres y las ninas en los
ambitos publico y privado,
incluidas la trata y la
explotacion sexual y otros
tipos de explotacion.

5.2 Eliminar todas las formas
de violencia contra todas las
mujeres y las ninas en los
ambitos publico y privado,
incluidas la trata y la
explotacion sexual y otros
tipos de explotacion.
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AREA

IMMUJERES

IMMUJERES

IMMUJERES




ACCION

Mapeo de incidencia en
violencia de género, a
través del Centro de
Control y Movilidad
Ciudadana.

“Agrupamiento Mujer
Segura”, tres unidades
operativas para atender
reportes relacionados con
violencia de género.
Designacion de 25
elementos adscritos a la
Coordinacion de la Policia
Municipal capacitados y
certificados.

Jornadas de
capacitaciones y platicas
del programa “Mujer
Segura”.

Sensibilizacion a sectores
sociales por el Colectivo
por la Ciudadania
Autonomiay libertad de
las mujeres “Equifonia".

META

5.2 Eliminar todas las formas
de violencia contra todas las
mujeres y las niRas en los
ambitos publico y privado,
incluidas la tratay la
explotacion sexual y otros
tipos de explotacion

5.2 Eliminar todas las formas
de violencia contra todas las
mujeres y las niRas en los
ambitos publico y privado,
incluidas la tratay la
explotaciéon sexual y otros
tipos de explotacion

5.2 Eliminar todas las formas
de violencia contra todas las
mujeres y las niRas en los
ambitos publico y privado,
incluidas la tratay la
explotacion sexual y otros
tipos de explotacion

5.2 Eliminar todas las formas
de violencia contra todas las
mujeres y las ninas en los
ambitos publico y privado,
incluidas la tratay la
explotacion sexual y otros
tipos de explotacidn

5.3 Eliminar todas las
practicas nocivas, como el
matrimonio infantil, precoz y
forzado y la mutilacion
genital femenina
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AREA

Direcciéon de
Proteccioén
Ciudadanay
Movilidad

Direcciéon de
Proteccioén
Ciudadanay
Movilidad

Direcciéon de
Proteccioén
Ciudadanay
Movilidad

SIPINNA




ACCION

Rehabilitacion de colector
de captacion de agua
pluvial en la localidad

Miguel Aguilar.

Programa de limpieza de
las cisternas del Palacio
Municipal y de los
diferentes inmuebles que
pertenecen al
Ayuntamiento.

Reparacion de Fugas

Suministro de agua a
localidades

Desazolve de alcantarillas

Capacitaciones sobre
reciclaje del agua

META

6.1 Lograr el acceso universal y
equitativo al agua potable a un
precio asequible para todos

6.2 Lograr el acceso a servicios
de saneamiento e higiene
adecuados y equitativos para
todos

6.4 Aumentar
considerablemente el uso
eficiente de los recursos
hidricos en todos los sectores y
asegurar la sostenibilidad de la
extraccion y el abastecimiento
de agua

6.1 Lograr el acceso universal y
equitativo al agua potable a un
precio asequible para todos

6.3 Mejorar la calidad del agua
reduciendo la contaminacién,
eliminando el vertimiento y
minimizando la emision de
productos quimicos y
materiales peligrosos

6.4 Aumentar
considerablemente el uso
eficiente de los recursos
hidricos en todos los sectores y
asegurar la sostenibilidad de la
extraccion y el abastecimiento
de agua
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AREA

Direccion de
Obra PuUblica

Direcciéon de
Obra PuUblica

Hidrosistemas

Hidrosistemas

Hidrosistemas

Hidrosistemas




ACCION

Ampliaciones de alumbrado
publico con sistemas de
eficiencia energética.

Gestionar y apoyar en la
generacion del Proyecto
PRESEMH por parte de
FIDE, SENER y Banco

Programa de mejora
continua para la iluminacién
de parques existentes en la

ciudad.

Fomentar el cambio de
iluminacién incandescente
de los inmuebles del H.
Ayuntamiento por
iluminacién LED.

META

7.2 Aumentar
considerablemente la
proporcion de energia

renovable en el conjunto
de fuentes energéticas

7n.3 Promover proyectos
de Generacion
Distribuida para la
extension del Servicio de
Distribucion

7n.2 Incentivar la
Eficiencia Energética

7n.2 Incentivar la
Eficiencia Energética

7.3 duplicar la tasa
mundial de mejora de la
eficiencia energética
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AREA

Direccion de Obra
Publica

Direccion de Obra
Publica

Direccidon de Obra
Publica

Direccion de Obra
Publica



ACCION

Acciones para el
fortalecimiento
empresarial, mediante
capacitaciones y talleres
para micro, pequenasy
medianas empresas.

Enlace entre productores
y organismos
especializados para
mejorar la calidad de los
productos.

Implementacion de la
Ventanilla Empresarial.

Taller de Igualdad en las
competencias laborales.

META

8.3 Promover politicas
orientadas al desarrollo que
apoyen las actividades
productivas, la creacién de
puestos de trabajo decentes, el
emprendimiento, la
creatividad y la innovacion, y
fomentar la formalizacion y el
crecimiento de las

8n.4 Crecimiento de la
productividad laboral

8.2 Lograr niveles mas
elevados de productividad
econdmica mediante la
diversificacion, la
modernizacién tecnoldgica 'y
la innovacion

8.5 Lograr el empleo plenoy
productivo y el trabajo
decente para todas las
mujeres y los hombres,

incluidos los jovenes y las
personas con discapacidad, asi
como la igualdad de
remuneracion
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AREA

Direccion de
Desarrollo
Econdmico

Direcciéon de
Desarrollo
Econdmico

Comision de
Mejora
Regulatoria

Direccion de
Recursos
Humanos




ACCION

Mejora de la
infraestructura municipal y
creacion de circuitos viales.

Se implementaron tomas
eléctricas en diferentes
parques de la ciudad para
uso del Internet movil
“Rednacimiento*

Rehabilitaciony
mantenimiento del parque
de San José

WIFI libre en sitios
estratégicos

META

9.1 Desarrollar infraestructuras
fiables, sostenibles, resilientes
y de calidad, incluidas
infraestructuras regionalesy
transfronterizas

9.c Aumentar
significativamente el acceso a
la tecnologia de la
informacioény las
comunicaciones y esforzarse
por proporcionar acceso
universal y asequible

9.1 Desarrollar infraestructuras
fiables, sostenibles, resilientes
y de calidad, incluidas
infraestructuras regionales y
transfronterizas

9.b Apoyar el desarrollo de
tecnologias, la investigaciony
la innovacion nacionales en
los paises en desarrollo

66

AREA

Direcciéon de
Obra PuUblica

Direccion de
Obra PuUblica

Direccion de
Servicios
Municipales

Direccion Digital
de Gobierno




ACCION

Capacitaciéon enfocada a
equidad de género e
inclusion social.

Capacitaciones, Talleres y
platicas a nifas, ninos y
adolescentesde 5a18
anos.

Proyecto de “Mercado
sobre ruedas”

Feria escolar regreso a
clases 2023

META

10.3 Garantizar la igualdad de

oportunidades y reducir la
desigualdad de resultados,
incluso eliminando las leyes,
politicas y practicas
discriminatorias.

10.2 Potenciar y promover la
inclusion social, econémicay

politica de todas las personas,

independientemente de su

edad, sexo, discapacidad, raza,
etnia, origen, religion o situacion

econdmica u otra condicion

10.2 Potenciar y promover la
inclusiéon social, econémicay

politica de todas las personas,

independientemente de su

edad, sexo, discapacidad, raza,
etnia, origen, religién o situacidén

econdmica u otra condicién

10.2 Potenciar y promover la
inclusion social, econémicay

politica de todas las personas,

independientemente de su

edad, sexo, discapacidad, raza,
etnia, origen, religién o situacion

econdmica u otra condiciéon
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AREA

Direccion de
Recursos
Humanos

SIPINNA

Direccion de
Desarrollo
Econdmico

Direccidn de
Desarrollo
Econdmico




ACCION

Operativo banquetas y
calles seguras dentro del
programa de movilidad

Nombramiento de
Pueblo Magico

Séptimo festival de danza
Folclorica

Jardin del Arte, enfocado
al talento pictoérico de
artistas locales y
foraneos.

Construccion de muro de
contencidn en calle 3, ex
via del Huatusquito.

Impulso a las acciones de
prevencion del delito en
seguridad vehiculary
peatonal

META

1 n.2 Reducir el impacto ambiental
de las ciudades promoviendo la
movilidad sustentable, la cultura

vial, mejorando la calidad del aire y
asegurando las areas verdes por
densidad de poblacidén y acceso

publico

1. 4 Redoblar los esfuerzos para
proteger y salvaguardar el
patrimonio cultural y natural del
mundo

1.4 Redoblar los esfuerzos para
proteger y salvaguardar el
patrimonio cultural y natural del
mundo

1.4 Redoblar los esfuerzos para
proteger y salvaguardar el
patrimonio cultural y natural del
mundo

11.1 Asegurar el acceso de todas las
personas a viviendas y servicios
basicos adecuados, seguros y
asequibles y mejorar los barrios
marginales

11.2 Proporcionar acceso a sistemas

de transporte seguros, asequibles,

accesibles y sostenibles para todos
y mejorar la seguridad vial
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AREA

Direccion de
Desarrollo
Econdmico

Direccidn de
Desarrollo
Econdmico

Direccion de
Educacion,
Culturay
Deporte

Direccién de
Educacion,
Culturay
Deporte

Direccion de
Obra PuUblica

Direccion de
Obra PuUblica



ACCION

Trabajos de
rehabilitacion del
mercado publico

municipal “revolucion”
(tercera etapa) para
dignificar los espacios
de locatarios y

ciudadania en general.

Generaciéon de
Licencias de
construccion para
crecimiento
econémico.

Se crea el
“Agrupamiento
Guepardos” con bici
patrullas, creando un
nuevo modelo de
movilidad urbana

Sensibilizacion en la
poblacion sobre
prevencion de
accidentes vialesy
peatonales.

Balizamiento del
Bulevar - Tratados de
Coérdoba

META

11.1 Asegurar el acceso de todas
las personas a viviendas y
servicios béasicos adecuados,
seguros y asequibles y mejorar
los barrios marginales

1.3 Aumentar la urbanizacion
inclusiva y sostenible y la
capacidad para la planificacion
y la gestién participativas,
integradas y sostenibles

1n.2 Reducir el impacto
ambiental de las ciudades
promoviendo la movilidad
sustentable, la cultura vial,
mejorando la calidad del aire y
asegurando las areas verdes

1n.2 Reducir el impacto
ambiental de las ciudades
promoviendo la movilidad
sustentable, la cultura vial,
mejorando la calidad del aire y
asegurando las areas verdes

1n.2 Reducir el impacto
ambiental de las ciudades
promoviendo la movilidad
sustentable, la cultura vial,
mejorando la calidad del aire y
asegurando las areas verdes

69

AREA

Direccion de Obra

Publica

Direccion de Obra

Publica

Direccion de
Proteccién
Ciudadanay
Movilidad

Direccién de
Proteccioén
Ciudadanay
Movilidad

Direccién de
Proteccion
Ciudadanay
Movilidad



ACCION

Embellecimiento de
areas verdes con
siembra de plantas.

Rehabilitacion de 3
unidades recolectoras
de basura

Programa “Ruta
Verde"” Recolecciéon de
basura verde de los
arbolesy maleza

Implementacion del
turno vespertino con
Barrida manual

Laboratorio Urbano:
Interconectando
Ciudades Inteligentes-
Capitulo Veracruz,

META

1.7 Proporcionar acceso
universal a zonas verdes y
espacios publicos seguros,

inclusivos y accesibles

1.6 Reducir el impacto
ambiental negativo per capita
de las ciudades, incluso
prestando especial atencion a
la calidad del aire y la gestidon
de los desechos municipales

11.6 Reducir el impacto
ambiental negativo per capita
de las ciudades, incluso
prestando especial atencién a
la calidad del aire y la gestion
de los desechos municipales

1In.2 Reducir el impacto
ambiental de las ciudades
promoviendo la movilidad
sustentable, la cultura vial,
mejorando la calidad del aire y
asegurando las areas verdes

11.3 Aumentar la urbanizacion
inclusiva y sostenible y la
capacidad para la planificaciéon
y la gestion participativas,
integradas y sostenibles
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AREA

Direccion de
Servicios
Municipales

Direccion de
Servicios
Municipales

Direccion de
Servicios
Municipales

Direccion de
Servicios
Municipales

Coordinacion de
Agenda 2030



ACCION

Seleccionados por ONU-
Habitat para construir
una linea base y
monitoreo para el
cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible

Elaboracion del
Programa Municipal de
Desarrollo Urbano

META

1.3 Aumentar la urbanizacion
inclusiva y sostenibley la
capacidad para la planificacion
y la gestion participativas,
integradas y sostenibles

1.1 Asegurar el acceso de todas
las personas a viviendas y
servicios basicos adecuados,
segurosy asequibles y mejorar
los barrios marginales
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AREA

Coordinacion de
Agenda 2030

Coordinacion de
Agenda 2030




ACCION

2°. Festival de la Flor de
zote

Nombramiento de
Pueblo Magico.

Sede de la décima
ediciéon del certamen
taza de excelencia
2023.

Programa “Echale la
mano al planeta”
impulsa la cultura de la
separacion de residuos
valorizables.

META

12 b Elaborar y aplicar
instrumentos para vigilar los
efectos en el desarrollo
sostenible, a fin de lograr un
turismo sostenible que cree
puestos de trabajo y promueva
la cultura y los productos locales

12 b Elaborar y aplicar
instrumentos para vigilar los
efectos en el desarrollo
sostenible, a fin de lograr un
turismo sostenible que cree
puestos de trabajo y promueva
la cultura y los productos locales

12 b Elaborar y aplicar
instrumentos para vigilar los
efectos en el desarrollo
sostenible, a fin de lograr un
turismo sostenible que cree
puestos de trabajoy promueva
la cultura y los productos locales

12.5 Reducir considerablemente
la generacion de desechos
mediante actividades de
prevencion, reduccion, reciclado
y reutilizacion
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AREA

Direccién de
Desarrollo
Econdmico

Direccion de
Desarrollo
Econdmico

Direccion de
Desarrollo
Econdmico

Direccion de
Desarrollo Social




ACCION

Programa de acopio de
residuos valorizables.
“Reciclando Con Causa”,
social y ambiental

Limpiezas profundasy
adecuaciones a las areas
de sacrificio y corrales
del rastro municipal.

Concluye la primera
etapa de remodelacidén
de rastro municipal

Atraccion de 15 nuevos
introductores de
traspatio de la region al
rastro municipal.

Programa “Cérdoba
Circular” busca terminar
con la problematica de
residuos soélidos urbanos

META

12.5 Reducir
considerablemente la
generacion de desechos
mediante actividades de
prevencion, reduccion,
reciclado y reutilizacion

12n.1 Impulsar la Economia
circular, redisefo de
productos y servicios para
disminuir desechos al final de
la vida util de los mismos

12n.1 Impulsar la Economia
circular, rediseno de
productos y servicios para
disminuir desechos al final de
la vida Util de los mismos

12n.1 Impulsar la Economia
circular, rediseno de
productos y servicios para
disminuir desechos al final de
la vida util de los mismos

12.5 Reducir
considerablemente la
generacion de desechos
mediante actividades de
prevencion, reduccion,
reciclado y reutilizaciéon
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AREA

Direccion de
Desarrollo Social

Direccion de
Servicios
Municipales

Direccién de
Servicios
Municipales

Direccién de
Servicios
Municipales

Coordinacion de
Agenda 2030




ACCION

Programa “Sembremos
Vida"

Reforestaciéon del Pico de
Orizaba

Reforestacion en la
Laguna del Porvenir

Implementacion del area
o departamento
denominado “Gestion
Integral del Riesgo de
Desastre”

META

13.3 Mejorar la educacion, la
sensibilizacion y la
capacidad humana e
institucional sobre la
mitigacion del cambio
climatico

13.3 Mejorar la educacion, la
sensibilizacion y la
capacidad humana e
institucional sobre la
mitigacion del cambio
climatico

13.3 Mejorar la educacion, la
sensibilizaciony la
capacidad humana e
institucional sobre la
mitigacion del cambio
climatico

13.1 Fortalecer la resiliencia 'y
la capacidad de adaptacion
a los riesgos relacionados
con el climay los desastres
naturales en todos los paises
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AREA

Direccion de
Desarrollo Social

Hidrosistemas

Hidrosistemas

Direccion de
Proteccioén
Ciudadanay
Movilidad




ACCION

Programa “Ruta verde”

Deja tu Huella y Salva el
Planeta, concientizacion
en planteles educativos
sobre el cuidado del
Medio Ambiente

Ruta por la Sostenibilidad
en planteles educativos
para la socializaciéon del

desarrollo sostenible con

la juventud.

META AREA

13.3 Mejorar la educacion, la
sensibilizaciony la

capacidad humana e Direccion de
institucional sobre la Desarrollo Social
mitigacion del cambio
climatico

13.3 Mejorar la educacion, la
sensibilizacion y la

capacidad humana e Coordinacion de
institucional sobre la Agenda 2030
mitigacion del cambio
climatico

13.3 Mejorar la educacion, la
sensibilizacion y la

capacidad humana e Coordinacién de
institucional sobre la Agenda 2030
mitigacion del cambio
climatico
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ACCION

Produccion
Sustentable de Flor de
Cempasuchil para
ornato del parque 21
de Mayo,
Ayuntamientoy
cementerio municipal.

Rescate de Abejas
Apis melliferas en
todo el municipio de
Cdrdoba.

Reforestacion en la
Sierra del Gallego con
arboles frutales,
maderables y de café

META

15n.2 Gestion sostenible de los
recursos naturales y la distribucion
equitativa de los beneficios derivados
de éstos considerando el patrimonio
biocultural de las comunidades

15.5 Adoptar medidas urgentesy
significativas para reducir la
degradacion de los habitats

naturales, detener la pérdida de

biodiversidad y, proteger las especies
amenazadas y evitar su extincion

15.1 Asegurar la conservacion, el
restablecimiento y el uso sostenible
de los ecosistemas terrestres y los
ecosistemas interiores de agua dulce
Y SUS servicios

15.4 Asegurar la conservacion de los
ecosistemas montanosos, incluida su
diversidad bioldgica

15n.2 Gestion sostenible de los
recursos naturales y la distribucion
equitativa de los beneficios derivados
de éstos considerando el patrimonio
biocultural
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AREA

Direccion de
Desarrollo
Econdmico

Direccion de
Desarrollo
Econdmico

Direccidn de
Desarrollo
Econdmico




ACCION

Facilitar la entrega de
insumos a las areas
solicitantes, mediante el uso
de la plataforma Gob Teams

Reduccion del tiempo de
entrega de bienes a las areas
solicitantes

Reacomodo de los bienes
dentro del espacio de
resguardo del almacén.

Brigada de atencion de
respuesta rapida

Audiencias vecinales para la
atencion de solicitudes

Proyecto Mercado sobre
ruedas

Regulacion del comercio
formal

META

16n.3 Reducir la
corrupcion y el soborno
en todas sus formas

16n.3 Reducir la
corrupciéon y el soborno
en todas sus formas

16n.3 Reducir la
corrupcion y el soborno
en todas sus formas

16n.3 Reducir la
corrupcion y el soborno
en todas sus formas

16n.3 Reducir la
corrupcion y el soborno
en todas sus formas

16.5 Reducir
considerablemente la
corrupcion y el soborno
en todas sus formas

16.5 Reducir
considerablemente la
corrupcion y el soborno
en todas sus formas
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AREA

Direccion de
Adquisiciones y
proveeduria

Direccion de
Adquisiciones y
proveeduria

Direccion de
Adquisiciones y
proveeduria

Atencion
ciudadana

Atencién
ciudadana

Direccion de
comercio

Direccién de
comercio




ACCION

Proyecto de Ventanilla
Empresarial

Regulacion de ambulantes

11 Operativos de verificacion y
vigilancia a comercio
establecido (PROFECO)

Procedimiento legal con
inicio de expedientes de
queja (PROFECO)

Capacitacion continua del
personal

Constancia del personal
como Primeros
respondientes por Protecciéon
Civil

Simplificacion de tramites

META

Ten.3 Reducir la
corrupciéon y el soborno
en todas sus formas
16.6 Crear a todos los
niveles instituciones
eficaces y transparentes
gue rindan cuentas

16n.3 Reducir la
corrupcion y el soborno
en todas sus formas

16.5 Reducir
considerablemente la
corrupciéon y el soborno
en todas sus formas

16n.3 Reducir la
corrupcion y el soborno
en todas sus formas

16n.3 Reducir la
corrupcion y el soborno
en todas sus formas

16n.3 Reducir la
corrupciéon y el soborno
en todas sus formas

16n.3 Reducir la
corrupcion y el soborno
en todas sus formas
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AREA

Direccion de
comercio

Direccion de
comercio

Direccion de
Desarrollo
Econdmico

Direccion de
Desarrollo
Econdmico

Direccion de
Desarrollo
Econdmico

Direccién de
Desarrollo
Econdmico

Direccion de Obra

Publica




ACCION

Eleccion de Jefes de
Manzana

Actualizacion del Marco
Regulatorio Municipal.

Seguimiento a las nuevas
empresas que buscan
oportunidad en el territorio.

Segurichat

Implementacion de la
videovigilancia estratégicay
continua de espacios
publicos.

Reforzamiento del parque
vehicular mediante la
gestion y administracion de
unidades operativas.

Nueva imagen institucional
al area de Prevencion del
Delito, dando como
resultado la Botarga
“Sargento Valentin”, para
reforzar la proximidad
ciudadana

META

16.7 Garantizar la
adopcidn en todos los
niveles de decisiones

inclusivas, participativas y
representativas que
respondan a las
necesidades

16.6 Crear a todos los
niveles instituciones
eficaces y transparentes
gue rindan cuentas

16n.3 Reducir la
corrupcién y el soborno
en todas sus formas

16Nn.3 Reducir la
corrupcion y el soborno
en todas sus formas

16n.3 Reducir la
corrupcion y el soborno
en todas sus formas

16n.3 Reducir la
corrupcién y el soborno
en todas sus formas

16n.3 Reducir la
corrupcion y el soborno
en todas sus formas
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AREA

Direccion de
Desarrollo Social

Comision de
Mejora Regulatoria

Direcciéon de Obra
Publica

Direccién de
Proteccion
Ciudadanay
Movilidad

Direcciéon de
Proteccioén
Ciudadanay
Movilidad

Direcciéon de
Proteccioén
Ciudadanay
Movilidad

Direccién de
Proteccion
Ciudadana

Movil




ACCION

Jornadas de capacitacion
para auto-protecciéon, dando
prioridad a determinados
sectores vulnerables de la
poblacion

Creacion e Implementacion
del instrumento documental
sustentado, denominado
“opinidn técnica de riesgo

Registro Civil en Jueves de
renacimiento

Regularizacion de los
cementerios

Portal Virtual de Agenda
2030

100% atencidén a solicitudes
de acceso a la informacidon
y/o Cero multas por
incumplimiento al derecho
de acceso a la informacion
publica

META

16.7 Garantizar la adopcion
en todos los niveles de
decisiones inclusivas,
participativas y
representativas que
respondan a las necesidades

16.6 Crear a todos los niveles
instituciones eficacesy
transparentes que rindan
cuentas.

16.6 Crear a todos los niveles
instituciones eficacesy
transparentes que rindan
cuentas

16n.3 Reducir la corrupciony
el soborno en todas sus
formas

16.6 Crear a todos los niveles
instituciones eficacesy
transparentes que rindan
cuentas

16.6 Crear a todos los niveles
instituciones eficacesy
transparentes que rindan
cuentas
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AREA

Direcciéon de
Proteccion
Ciudadanay
Movilidad

Direccién de
Proteccioén
Ciudadanay
Movilidad

Oficina de
Registro Civil

Direccion de
Servicios
Municipales

Direccidon
Digital de
Gobierno

Unidad
Municipal de
Transparencia
y Acceso a la
Informacion
Publica




ACCION

Vinculacion con
organizaciones, empresas y
diversos organismos de la
sociedad que permitan el
fomento de la actividad
econdmica local.

Actividades artisticas y
culturales.

Se logra conformar por la
coordinacién de cultura la
orquesta sinfonica juvenil.

Simposio Cérdoba 2030: El
Camino hacia el Desarrollo

Territorial Sostenible

Circuito Cervantino,
Cordoba 2023

Firma de Convenio. UNECE

META

17.1 Fortalecer la
movilizacién de recursos

internos, incluso mediante

la prestacion de apoyo
internacional a los paises
en desarrollo, con el fin de
mejorar la capacidad
nacional

17n.4 Coherencia de las
politicas para el desarrollo
sostenible en el sector
cultural

17n.4 Coherencia de las
politicas para el desarrollo
sostenible en el sector
cultural

17n.2 Creaciény
fortalecimiento de
capacidades eficacesy
especificas para la
implementacion de la
Agenda 2030

17n.4 Coherencia de las
politicas para el desarrollo
sostenible en el sector
cultural

17.1 Fortalecer la
movilizacién de recursos
internos, incluso mediante
la prestacion de apoyo
internacional a los paises
en desarrollo, con el fin de
mejorar la capacidad
nacional
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AREA

Direccion de
Desarrollo
Econdmico

Direccién de
Educacién, Cultura
y Deporte

Direcciéon de
Educacién, Cultura
y Deporte

Coordinacion de la
Agenda 2030

Coordinacion de la
Agenda 2030

Coordinacion de la
Agenda 2030




ACCION

Alianza con CUACC -UV
para socializar el mensaje
por la sostenibilidad a la
juventud de Cérdobay la
region

Compromiso con Carta de
la Tierra por la
Sustentabilidad

Alianza con la Fundacidon
Dr. Hernandez Zurita para
el proyecto “Cambiemos
Juntos, Yo Te Aprendo”
donde muralistas haran
concientizacién sobre un
crecimiento sostenible

Foro Politico de Alto Nivel,
Sede NY, EE.UU.

CIHALC 2023: Cumbre
Internacional del Habitat
de América Latinay el
Caribe

META

17n.4 Coherencia de las
politicas para el desarrollo
sostenible en el sector
cultural

17n.4 Coherencia de las
politicas para el desarrollo
sostenible en el sector
cultural

17n.4 Coherencia de las
politicas para el desarrollo
sostenible en el sector
cultural

17n.2 Creaciény
fortalecimiento de
capacidades eficacesy
especificas para la
implementacion de la
Agenda 2030

17n.2 Creaciény
fortalecimiento de
capacidades eficacesy
especificas para la
implementacion de la
Agenda 2030
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AREA

Coordinacion de la
Agenda 2030

Coordinaciéon de la
Agenda 2030

Coordinacion de la
Agenda 2030

Coordinacion de la
Agenda 2030

Coordinacion de la
Agenda 2030




ACCION

lera Convencién Nacional
por la Agenda 2030

Laboratorio Urbano ICI:
Querétaro

Foro Regional de
Transformacion Digital

Foro Iberoamericano de
Ciudades

Fiesta de las Ciencias y las
Humanidades, UNAM

META

17n.2 Creaciény
fortalecimiento de
capacidades eficaces y
especificas para la
implementacion de la
Agenda 2030

17n.2 Creaciony
fortalecimiento de
capacidades eficaces y
especificas para la
implementacién de la
Agenda 2030

17n.2 Creaciény
fortalecimiento de
capacidades eficacesy
especificas para la
implementacion de la
Agenda 2030

17n.2 Creaciény
fortalecimiento de
capacidades eficacesy
especificas para la
implementacion de la
Agenda 2030

17n.4 Coherencia de las
politicas para el desarrollo
sostenible en el sector
cultural
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AREA

Coordinacion de la
Agenda 2030

Coordinaciéon de la
Agenda 2030

Coordinacién de la
Agenda 2030

Coordinacion de la
Agenda 2030

Coordinacién de la
Agenda 2030
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ANEXO 2. Alineacion de estrategias con indicadores y metas ODS por departamento
municipal.

VINCULACION CONLOS ODS / AGENDA 2030
e = 3 - —

1= — ==
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